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Le travail de care...

... C’est la base de notre vie. Soins, éducation, thérapie, soutien émotionnel, ménage, services
a la personne. Autant de travail dans I'ombre. Ce travail est vital, mais invisible.

Le travail de care (ou travail de sollicitude) n’est guére reconnu. On y retrouve de nombreux
mécanismes de discrimination. Occulté au nom du sacrifice et de I'altruisme, le travail de care
n’a en réalité rien a voir avec |'« intuition féminine » ou avec '« amour maternel », et ne se fait
pas tout seul, en passant. Bien au contraire : c’est un travail fatigant, exigeant, lourd de
responsabilités et d'importance systémique. Le travail de care forme I'’échine dorsale de notre
societé. Mais la politique tente de le réduire a quelque chose d’insignifiant.

Le travail de care est en pleine crise. Et cette crise frappe durement les personnes considérées
comme femmes, les personnes migrantes et celles socialement défavorisées. Ces personnes
subissent tout particulierement la crise du care. Le travail de care ne peut étre effectué comme |l
faut dans un systéme capitaliste. Pénurie de temps, pénurie d’argent, mauvaises conditions de
travail et manque de reconnaissance. Le travail de care fait les frais des coupes budgétaires et
autres mesures d’austérité et nous en subissons tou-te-s les conséquences.

La crise du care nous concerne tou-te-s.

Tu recgois un salaire pour ton travail de care ?

Tu ne recois pas de salaire pour ton travail de care ?

Tu es bénéficiaire de care ?

Tu seras un jour bénéficiaire de care ?

La lutte pour le vivre bien pour tou-te's passe par la lutte pour la reconnaissance du travail de
care. Pour cette raison, nous mettons la crise du care au coeur de nos luttes féministes.

Aujourd’hui, nous avons montré une fois de plus que nous sommes nombreux-ses. Mais nous
pouvons étre encore plus nombreux-ses et montrer a ceux qui dominent le monde, a ceux qui
profitent des inégalités que nous sommes fortes et que nous allons faire vaciller ce systéme.

C’est pourquoi, en tant que collectif de la gréve féministe, en tant que soignant-e-s, meéres,
grand-méres, enfants, ami-e's, personnes avec handicap, personnes avec une maladie
chronique, enseignant-e-s, militantes féministes, en tant que personnes fournissant un travail de
care ou bénéficiant de care, nous appelons a faire la gréeve. Nous appelons ensemble a une
grande gréve interrégionale du care en 2027.

Comment voulons-nous atteindre cet objectif ?

Nous nous organisons, NOUS NOUS réunissons, hous nous mobilisons, nous discutons,
planifions, créons des liens et formons des bandes. Dans les entreprises, dans les services et
institutions, en allant chercher les enfants a I'école, dans les salles de classe, aux réunions de
parents, dans les groupes politiques et entre amies, lors de fétes de famille, et partout ailleurs...
Nous militons ensemble pour transformer le systéme, pour de bonnes conditions de travail dans
tous les domaines du care, pour la reconnaissance du travail de care. Nous revendiquons
suffisamment d’argent et de temps pour garantir un travail de care digne de ce nom sur le long
terme. Nous visibilisons notre travail et nous revendiquons haut et fort ce dont nous avons
besoin pour bien travailler. Et si nos revendications ne sont pas prises en compte, alors nous
ferons la gréve.

Les femmes bras croisés, le pays perd pied.



Nous le disons haut et fort : gréve du care en 2027 ! Vous allez voir ce que vous allez voir !



