Llamado a la huelga de los servicios del cuida-
do — Care Streik 2027

El trabo de cuidados - Care-Arbeit - es el trabajo de sostenimiento de la vida.
Tod@s lo realizam@s, ya sea como trabajo remunerado o en el ambito privado: por
ejemplo, criar a los hijos, cuidar de personas dependientes o el acompafamiento
emocional a personas allegadas. El trabajo de cuidados se orienta a las necesidades
humanas y mantiene el bienestar fisico, intelectual y emocional de las personasy,
por lo tanto, todas nuestras bases de subsistencia. El trabajo de cuidados consti-
tuye la base para el funcionamiento de nuestra sociedad. En el sistema patriarcal, el
trabajo de cuidados se considera ,femenino”y, por ello, se devalua. Esta peor paga-
do y recibe menos reconocimiento, a pesar de ser esencial y de requerir un aprendi-
zaje. Este trabajo, denominado feminizado, es realizado en gran medida por mujeres,
lesbianas, personas intersex, no binarias, trans y agénero - FLINTA en aleman - pero
también por personas migrantes y otros grupos marginados. Este sistema solo
funciona porque personas expuestas a multiples formas de discriminacién realizan
el trabajo de cuidados sin reconocimiento.

El trabajo de cuidados nos concierne a tod@s: jtod@s dependem@s de él! Esto
no cambiara en el futuro. Al contrario: los prondsticos dicen que la sociedad en
promedio esta envejeciendo y que, por lo tanto, la necesidad del trabajo de cuida-
dos aumentara. También las catastrofes humanitarias derivadas del calentamiento
global exigirdn mas trabajo de cuidados. Sin embargo, en lugar de reconocer este
trabajo como esencial para la preservacion de la sociedad, el sistema capitalista se
basa en la explotacion del trabajo de cuidados a través de salarios bajos, escasa
valoracion social y malas condiciones laborales. La politica parlamentaria también
ha fallado en reaccionar adecuadamente ante la emergencia en el trabajo de cuida-
dos. Recientemente, bajo el pretexto de ,medidas de austeridad”, se ha debilitado la
iniciativa de enfermeria — Pflegeinitiative - la cual habia sido aprobada claramente en
un referéndum. Y lo que es peor: con el ,Paquete de Recortes 27" - Entlastungspa-
ket 27 - el gasto social podria reducirse de nuevo masivamente. Menos recursos en
educacion y servicios de saludo significan el colapso definitivo del trabajo de cuida-
dos remunerado. En lugar de invertir en estructuras de cuidado que funcionen, se
destinan millones de francos al armamento y a la industria de defensa. Los sectores
conservadores quieren prometernos seguridad de esta manera. Pero su seguridad
significa amurallamiento, rearme y prisiones: la proteccion frente a un enemigo
exterior. La violencia estructural y las condiciones de vida precarias permanecen
intactas. Nuestro concepto de seguridad es otro: se basa en la solidaridad, el apoyo
mutuo y la autodeterminacion. La seguridad surge de unas buenas condiciones de
vida: sin pobreza, con buenos servicios de salud, buenos cuidados infantiles y tiem-
po para los demas. Para nosotr@s, seguridad significa: recursos para el trabajo de
cuidados. Porque el trabajo de cuidados asegura la vida.

Pero esto es solo una expresion del problema subyacente: el cuidado no funcio-
na bajo la légica capitalista. En el intento de hacer este trabajo mas ,eficiente”, las
condiciones laborales se vuelven inevitablemente mas precarias. Quienes trabajan
en el sector del cuidado sufren un estrés cada vez mayor y ya no pueden realizar el
trabajo con la misma calidad. El trabajo de cuidados apenas puede optimizarse;
debe ser realizado por personas y requiere tiempo. A pesar de ello, el capitalismo
necesita el trabajo de cuidados para existir, y lo quiere lo mas barato posible o inclu-
so gratuito. Que nuestra economia ignore por completo el trabajo de cuidados es
una de las razones centrales por las que el capitalismo esta condenado al fracaso y
colapsara. Nuestra sociedad solo puede funcionar de forma sostenible si vivim@s
en una economia en la que el cuidado sea central y que sirva a las necesidades de
las personas, en lugar de anteponer las ganancias a la vida.

Esto no puede seguir asi. Para que el trabajo de cuidados sea finalmente escu-
chado y visto, y pueda ocupar su lugar en el centro de la sociedad, debe detenerse.




El 14 de junio de 2027 entramos en huelga. Y lo haremos en todos los ambitos del
trabajo del cuidado: remunerado y no remunerado, en casa, en los servicios de
salud, en las escuelas, en las guarderias, en los jardines infantiles o servicios de
atencidn extraescolar, en la limpieza, en el trabajo sexual, en centros geriatricos y de
cuidados, centros de acogida y en todos los demas lugares.

Porque solo asi quedara claro: jSin trabajo de cuidados nada funciona!l



Llamado a la huelga de los servicios del cuida-
do — Care Streik 2027
Version en lenguaje sencillo

Trabajo de cuidados — Care-Arbeit - significa:
cuidarse mutuamente.

El trabajo de cuidados nos concierne a todos.
Todos realizamos trabajo de cuidados.

El trabajo de cuidados es, por ejemplo:
Cuidar de nifios y nifas.

Cuidar a personas enfermas o mayores.
Escuchar y estar ahi para los demas.

El trabajo de cuidados se orienta a las necesidades de

las personas.

Se encarga de que las personas se mantengan sanas.

Mantiene nuestro bienestar fisico, mental y emocional.

Sin el trabajo de cuidados, nuestra sociedad no puede funcionar.

Tal y como estan las cosas,

el trabajo de cuidados se considera un
trabajo ,femenino”.

Por eso se devalua.

Devaluado significa, por ejemplo:

Esta peor pagado.

Y recibe poco reconocimiento.

A esto se le llama feminizacién.

A pesar de ello, el trabajo de cuidados es esencial.
Y es algo que se debe aprender.

El trabajo de cuidados lo realizan

en su mayor parte las personas FLINTA.

Es decir: mujeres, lesbianas, personas intersexuales,

no binarias, trans y agénero.

También las personas migrantes y otros grupos desfavorecidos
realizan mucho trabajo de cuidados.

Estas personas tienen que hacer este trabajo.

Aunqgue esté mal pagado.

Lo hacen porque de lo contrario estarian desempleadas.

O porque no tienen otra opcion.

Solo de esta manera el sistema social sigue funcionando hoy en



dia.

El trabajo de cuidados afecta a todas las personas.

Porque todas las personas necesitan de cuidados.

Esto no va a cambiar.

En el futuro se necesitara incluso mas trabajo de cuidados.
Porque las personas viven cada vez mas anos.

Ademas, hay mas crisis debido al calentamiento global.

Esto significa:
Se necesitara mas servicios de cuidados, atencidén y apoyo.

Aun asi, el trabajo de cuidados recibe un mal trato.
Nuestra economia explota el trabajo de cuidados.

La politica también impide que haya mejoras.

Bajo el pretexto de medidas de ahorro,

se debilitd la iniciativa de enfermeria — Pflegeinitiative.
Con el ,paquete de recortes 27" — Entlastungspaket 27 -
Se quieren recortar ain mas los gastos sociales.

Menos dinero para educacién y servicios de salud
Pone en peligro el trabajo de cuidados remunerado.
Esto amenaza con un colapso.

Al mismo tiempo, se destina mucho dinero al ejército.
Para comprar armas y expandir el gjército.
Los sectores conservadores llaman a esto ,,seguridad”.

Pero esta seguridad significa amurallamiento y armas.
Protege de un supuesto enemigo exterior.

Mientras tanto las condiciones de vida dificiles persisten.
Nuestra comprension de la seguridad es distinta.

Para nosotros, seguridad significa:
Que no haya pobreza.

Buenos servicios de salud.

Buenos cuidados infantiles.

Tiempo para los demas y apoyo mutuo.

Seguridad significa:
tener suficiente dinero y tiempo para el trabajo de cuidados.
Porque el trabajo de cuidados asegura la vida.

El problema de fondo es mayor.



Hoy en dia todo se tiene que hacer rapido y barato.

Todo tiene que generar mas dinero.

El trabajo de cuidados no funciona asi.

Porque requiere tiempo.

Su calidad empeora cuando todo se tiene que hacer deprisa.

Pero la sociedad actual depende del trabajo de cuidados.
Y lo quiere lo mas barato posible.
O incluso sin pagarlo.

Una sociedad justa necesita un sistema diferente.
Un sistema donde el cuidado esté en el centro.
Un sistema que le sirva a todas las personas.

No solo alosricos.

Esto no puede seguir asi.
Para que el trabajo de cuidados sea visto y reconocido,
El trabajo de cuidados debe detenerse.

El 14 de junio de 2027 entramos en huelga.
En todos los ambitos del trabajo de cuidados:
Remunerado y no remunerado,

En casay en el lugar de trabajo.

En los servicios de cuidado, la educacion,

La atencidn, la limpieza, el trabajo sexual

Y en cualquier otro lugar.

Porque sin trabajo de cuidados jnada funcional



