
Rede 14. Juni 2026 – Erö3nungsrede (Serbisch) 

Drage saborkinje i saborci, drage radnice i radnici u sektoru nege Rad na nezi (Care-
Arbeit) znači brigu. I on se tiče svih nas. Svakog pojedinačnog čoveka. Svi ga obavljamo i 
svi zavisimo od njega. Ove godine 14. jun pada u nedelju. Upravo tada FLINTA osobe u 
sektoru nege obavljaju neumoran rad: u nezi, u poljoprivredi, u bolnici, u restoranima - 
dok su drugi slobodni.  

Ali pored plaćenog rada na nezi, nedeljom se dešava još mnogo toga: nebrojeni sati 
neplaćenog rada na brizi o drugima. Od strane majki, vaspitača, ljudi sa članovima 
porodice kojima je potrebna nega ili su bolesni. Oni čiste, prate, teše, kuvaju, organizuju, 
objašnjavaju i nose druge kroz dan.  

Rad na nezi orijentisan je na osnovne ljudske potrebe i obuhvata sve one aktivnosti koje 
su neophodne za naše ljudsko blagostanje. On obuhvata sve one aktivnosti koje su 
neophodne da bi ljudi mogli da žive, ostanu zdravi, da se razvijaju i učestvuju u 
društvenom životu. I zato je rad na nezi temelj našeg društva. Bez nege nema života!  

Danas smo svi ovde da bismo, godinu dana pre velikog feminističkog Štrajka nege 2027. 
godine, učinili neplaćeni rad na nezi vidljivim. To je ključno, jer se veliki deo rada na nezi 
obavlja besplatno. On se obavlja svakodnevno i ne staje ni danas. Oko polovine svih 
odrađenih radnih sati u Švajcarskoj sastoji se od neplaćenog rada na nezi. On se 
većinom sastoji od kućnog, porodičnog i rada na čuvanju. I on je i danas još uvek 
nejednako raspoređen: ovaj rad obavljaju FLINTA osobe. To je 12 sati više neplaćenog 
rada nedeljno.  

To što većinu neplaćenog rada na nezi obavljaju FLINTA osobe nije slučajnost, već 
rezultat kapitalističkog i patrijarhalnog sistema u kojem živimo. Rad na nezi se odbacuje 
kao „prirodan“ ili „podrazumevan“ i tako se strukturno obezvređuje. To dovodi do 
nedostatka društvenog priznanja rada na nezi. Pod posebno nesigurnim uslovima, 
obavljaju ga višestruko diskriminisane osobe. Kada osoba preuzme mnogo neplaćenog 
rada na nezi, vremenski joj je uglavnom, ako uopšte, moguć samo plaćeni rad sa 
skraćenim radnim vremenom. To dovodi do loših uslova rada i nižih plata. A to dovodi do 
finansijske zavisnosti, lošijeg penzionog osiguranja i manje profesionalnih prilika. FLINTA 
osobe i danas zarađuju 10.000 franaka manje godišnje, češće su pogođene 
siromaštvom i zavise od socijalne pomoći. To se posebno u starosti pokazuje kroz lošije 
penziono osiguranje: 30% svih FLINTA osoba nema penzioni fond. To često dovodi do 
finansijske zavisnosti u partnerskim odnosima, a to zauzvrat povećava rizik od 
doživljavanja nasilja u porodici. 

 Sve su to razlozi zašto rad na nezi u našem današnjem sistemu dovodi do višestrukih 
opterećenja i zdravstvenih posledica. A šta se dešava politički? Umesto da se nega 
prizna kao nešto što održava društvo, sredstva se smanjuju. To dovodi do privatizacije i 
individualizacije u sektoru nege - nazad u porodice, nazad u privatna domaćinstva i time 
često nazad na pleća FLINTA osoba. Društvena kriza rada na nezi se tako čini 



nevidljivom, depolitizuje se i individualizuje. Ali to je napad na naše osnove za život, jer 
kriza nege nije privatni problem, to je strukturni problem koji se mora politički rešiti.  

Jer nama su potrebni dobri uslovi za život za sve. A za to su potrebni dobri uslovi u radu 
na nezi: takođe i u neplaćenom radu na nezi. Rad na nezi mora biti učinjen vidljivim i rad 
na nezi mora biti priznat i shvaćen kao celokupna društvena odgovornost.  

Kapitalizam, koji stavlja profit iznad potreba, nespojiv je sa istinskim radom na brizi o 
drugima. Ne sme biti da ljudi koji obavljaju neplaćeni rad na nezi moraju da strahuju za 
svoju egzistenciju. Održivo društvo može funkcionisati samo ako je nega u centru i ako 
se kapitalizam prevaziđe.  

Danas smo svi ovde, pre svega da bismo učinili vidljivim neplaćeni rad na nezi. Vi ste se 
organizovali da danas obustavite ovaj rad i time pokažete koliko je on ključan za 
funkcionisanje našeg zajedničkog života. Ima nas tako mnogo i sve nas ujedinjuje 
zajednička borba za bolje društvo. Svima nam je više dosta da celokupan rad na nezi 
obavljamo neplaćeno, potplaćeno i pod višestrukim opterećenjem! 

 Nećemo više samo posmatrati kako se kriza nege sve više zaoštrava, dok politika ostaje 
neaktivna. Zato smo mi, kao feministički štrajkački kolektiv iz Ciriha, postavili tri glavna 
zahteva za temeljnu promenu našeg društva.  

Zahtevamo skraćenje radnog vremena uz punu nadoknadu plate i bez intenziviranja rada 
na 25 sati nedeljno. Zahtevamo besplatnu zdravstvenu zaštitu za sve! Zahtevamo 
podruštvljavanje stambenog prostora.  

To su tri ključne tačke koje tražimo kako bi nega mogla da bude stavljena u centar 
društva.  

Skraćenje radnog vremena na 25 sati nedeljno uz punu nadoknadu plate i bez 
intenziviranja rada zahtevamo kako bismo jasno stavili do znanja da nije dovoljno 
poboljšati uslove rada u plaćenom radu. Ne. Treba nam više vremena za život! Treba 
nam više vremena za brigu o drugima i o nama samima, više vremena da se politički 
organizujemo, za obrazovanje i zdravlje.  

Skraćenje radnog vremena takođe znači da se više nećemo iscrpljivati za profite naših 
šefica i šefova. Znači i ukidanje niskih plata, proširenje javnih usluga i poštenu raspodelu 
rada na nezi na sve. Za dobar život za sve nas.  

Dobar život za sve nas znači i da naše zdravlje više ne bude podređeno profitu. Uz 
besplatnu zdravstvenu zaštitu za sve zahtevamo zdravlje umesto profita, zahtevamo 
zdravstveni sistem koji je usmeren na to da naše osnovne ljudske potrebe budu 
zadovoljene. Time zahtevamo ukidanje višeklasnog sistema i pristup za sve ljude koji 
ovde žive. Nema profita na našem zdravlju znači i da se to ne radi na štetu zdravlja svih 
onih koji rade u zdravstvenom sektoru.  



Dobar život za sve znači i da zajednički odlučujemo o tome kako želimo da živimo. 
Stanovanje je osnovna potreba i stoga i stambeni prostor mora biti oslobođen logike 
profita. Zato zahtevamo ne samo podruštvljavanje stambenog prostora, već i javnog 
prostora; onih prostora u kojima radimo, gde se uzgaja naša hrana, gde učimo i gde 
negujemo odnose. Zahtevamo socijalizaciju zemljišnog vlasništva. Kako bismo mogli 
feministički i ekološki da organizujemo našu okolinu zajedno sa svima i za sve koji ovde 
žele da žive, sada, u budućnosti, bez obzira da li su ovde rođeni ili doseljeni, za kvartove 
koji omogućavaju zajedničku brigu, protiv nasilja i smeštaja u logore za slobodu kretanja 
i samoopredeljenje.  

Stoga zahtevamo oslobađanje od privatnog vlasništva u korist podruštvljavanja našeg 
stambenog prostora i brigu u centru javnog prostora. Zahtevamo zdravstvenu zaštitu, 
prema našim potrebama, i onu koja neće razboleti radnice i radnike u zdravstvenom 
sektoru. Zahtevamo smanjenje radnog vremena sada, za sve, kako bi briga koja nam je 
potrebna mogla biti stavljena u centar.  

A ako se ovi zahtevi ne ispune, štrajkovaćemo - i to svi koji rade na nezi 14. juna 2027. 
godine. Za godinu dana cela Švajcarska treba da stane - jer ovako ne može dalje i bez 
rada na nezi ništa ne funkcioniše.  

Napred u Štrajk nege 2027.  

Jer nega, briga, kućni poslovi, to je neplaćeno radno vreme! Protiv sistema koji 
eksploatiše i profitira, mi smo feministički organizovani, danas, sutra i za snažan Štrajk 
nege 2027.  

 We care we fight care work unite (Mi brinemo, mi se borimo, radnici nege ujedinite 
se) 

  



Rede 14. Juni 2026 – Rede vor Demo  

Drage saborkinje i saborci, drage radnice i radnici u sektoru nege, Lepo je što ste tu - svi 
vi koji već celo popodne provodite sa nama, svi koji ste se tek pridružili, i naravno svi vi 
koji ćete nas uskoro pratiti na demonstracijama.  

Danas smo svi ovde da bismo, godinu dana pre velikog Štrajka nege 2027. godine, učinili 
neplaćeni rad na nezi vidljivim. Nedeljom se, naime, obavlja enormno velika količina 
neplaćenog rada na nezi, posebno od strane nas FLINTA osoba. To je ključno, jer se veliki 
deo rada na nezi obavlja besplatno. On se obavlja svakodnevno i ne staje ni danas. Zbog 
toga smo danas popodne proveli zajedno, umrežavali smo se, edukovali se, vežbali 
osnove radničke borbe i diskutovali o tome kako izgleda feministički štrajk u sektoru 
nege i o još mnogo čemu.  

Ipak, mnogi od nas danas nisu ovde samo zbog neplaćenog rada na nezi, već zato što 
postoji mnogo drugih feminističkih tema koje su aktuelnije nego ikad: napadi na naša 
izborena prava, napadi na naše telesno samoopredeljenje, nedostatak zaštite od nasilja 
u porodici i femicida, digitalno nasilje putem seksualizovanih dipfejkova i mnoge druge. 
Da, diskriminacija nije nov fenomen i uvek će postojati sve dok ne prevaziđemo 
patrijarhalni sistem. Ipak, ova diskriminacija i nasilje imaju sistem: vidimo na primer u 
Epštajn fajlovima (Epstein Files) da je patrijarhat usko povezan sa kapitalizmom, 
eksploatacijom, novcem, strukturama moći i obezvređivanjem FLINTA osoba. I svi ti 
strukturni problemi postaju, između ostalog, vidljivi i u radu na nezi.  

I zato nam je potreban feministički Štrajk nege. Zato što je rad na nezi temelj našeg 
života. Rad na nezi znači brigu. I on se tiče svih nas. Svakog pojedinačnog čoveka. Svi ga 
obavljamo i svi zavisimo od njega. Rad na nezi orijentisan je na osnovne ljudske potrebe i 
obuhvata sve one aktivnosti koje su neophodne za naše ljudsko blagostanje. On 
obuhvata sve one aktivnosti koje su neophodne da bi ljudi mogli da žive, ostanu zdravi, 
da se razvijaju i učestvuju u društvenom životu. I zato je rad na nezi temelj našeg društva. 
Bez nege nema života!  

Rad na nezi je podizanje dece. Nega članova porodice. Tešenje prijateljica. Podučavanje, 
praćenje, čišćenje, slušanje, organizovanje, kuvanje, podržavanje i mnogo toga još.  

Oko polovine svih odrađenih radnih sati u Švajcarskoj sastoji se od neplaćenog rada na 
nezi. On se većinom sastoji od kućnog, porodičnog i rada na čuvanju. I on je i danas još 
uvek nejednako raspoređen: % ovog rada obavljaju FLINTA osobe. To je 12 sati više 
neplaćenog rada nedeljno. To što većinu neplaćenog rada na nezi obavljaju FLINTA 
osobe nije slučajnost, već rezultat kapitalističkog i patrijarhalnog sistema u kojem 
živimo. Rad na nezi se odbacuje kao „prirodan“ ili „podrazumevan“ i tako se strukturno 
obezvređuje. To dovodi do nedostatka društvenog priznanja rada na nezi. Pod posebno 
nesigurnim uslovima, obavljaju ga višestruko diskriminisane osobe. Posledice su 
povećan rizik od siromaštva, loše penziono osiguranje, višestruka opterećenja, 
zdravstvene posledice, finansijska zavisnost i doživljavanje nasilja.  



Društvena kriza rada na nezi čini se nevidljivom, depolitizuje se i individualizuje. Ali to je 
napad na naše osnove za život, jer kriza nege nije privatni problem, to je strukturni 
problem koji se mora politički rešiti. Jer nama su potrebni dobri uslovi za život za sve. A 
za to su potrebni dobri uslovi u radu na nezi: takođe i u neplaćenom radu na nezi. Rad na 
nezi mora biti učinjen vidljivim i rad na nezi mora biti priznat i shvaćen kao celokupna 
društvena odgovornost.  

Kapitalizam, koji stavlja profit iznad potreba, nespojiv je sa istinskim radom na brizi o 
drugima. Ne sme biti da ljudi koji obavljaju neplaćeni rad na nezi moraju da strahuju za 
svoju egzistenciju. Održivo društvo može funkcionisati samo ako je nega u centru i ako 
se kapitalizam prevaziđe.  

Danas smo svi ovde, pre svega da bismo učinili vidljivim neplaćeni rad na nezi. Vi ste se 
organizovali da danas obustavite ovaj rad i time pokažete koliko je on ključan za 
funkcionisanje našeg zajedničkog života. Ima nas tako mnogo i sve nas ujedinjuje 
zajednička borba za bolje društvo. Svima nam je više dosta da celokupan rad na nezi 
obavljamo neplaćeno, potplaćeno i pod višestrukim opterećenjem!  

Nećemo više samo posmatrati kako se kriza nege sve više zaoštrava, dok politika ostaje 
neaktivna. Mi kao feministički štrajkački kolektiv iz Ciriha zahtevamo 3 temeljne 
promene u našem društvu:  

Stoga zahtevamo oslobađanje od privatnog vlasništva u korist podruštvljavanja našeg 
stambenog prostora i brigu u centru javnog prostora. Zahtevamo zdravstvenu zaštitu, 
prema našim potrebama, i onu koja neće razboleti radnice u zdravstvenom sektoru. 
Zahtevamo smanjenje radnog vremena sada, za sve, kako bi briga koja nam je potrebna 
mogla biti stavljena u centar.  

A ako se ovi zahtevi ne ispune, štrajkovaćemo - i to svi koji rade na nezi 14. juna 2027. 
godine. Za godinu dana cela Švajcarska treba da stane - jer ovako ne može dalje i bez 
rada na nezi ništa ne funkcioniše.  

Ipak, ne smemo zaboraviti da se danas, 14. juna, u Švajcarskoj, gde se održavaju mnoge 
demonstracije i akcije povodom dana feminističkog štrajka i gde mi štrajkujemo zbog 
neplaćenog rada na nezi, u Ženevi takođe održava velika demonstracija protiv samita 
G7. Samit G7 svake godine okuplja sedam vlada najbogatijih zemalja sveta kako bi 
razgovarale o ekonomiji i geopolitici. Od 1975. godine sastaju se SAD, Francuska, 
Ujedinjeno Kraljevstvo, Nemačka, Italija, Kanada i Japan kako bi organizovali 
kapitalističko usmerenje sveta. Globalni kapitalizam nalazi se u krizi, a članice G7 se 
radikalizuju kako bi zadržale svoju poziciju kao glavni akteri prevlasti Globalnog severa. 
Kako bi osigurale svoje mesto u međunarodnoj politici, države sve više pribegavaju 
autoritarnim načinima delovanja. Ovaj proces fašizacije ne pogađa samo zemlje u 
kojima je ekstremna desnica već na vlasti. I u Švajcarskoj je fašizam ponovo u porastu. 
To se takođe pokazuje i na današnjim glasanjima. Jer danas je i dan kada glasamo o SVP-
inicijativi za Švajcarsku od 10 miliona stanovnika. Ideja da se migracija ograniči 



zakonskom promenom je duboko rasistička. Jer inicijativa namerava da se fokusira pre 
svega na oblast azila i spajanja porodice, čime još jednom pogađa ljude u 
najnezavidnijim životnim situacijama. Ali cilj ove inicijative nije samo sprovođenje 
antimigrantske ideologije, već i ugrožavanje naših međunarodnih sporazuma. Inicijativa 
obećava poboljšanje stvari kao što su nedostatak stambenog prostora i kriza u 
zdravstvu, ali to je laž, jer ni jedan jedini od naših aktuelnih društveno-političkih izazova 
time ne bi bio bolji, naprotiv: svi problemi bi se samo još više zaoštrili. A i kriza nege bi se 
time pojačala: usled oslabljene ekonomije i još većeg nedostatka stručnih osoba kao 
posledice ove inicijative, bilo bi još manje resursa za rad na nezi.  

Takođe i inicijativa za izmenu Zakona o civilnoj službi, o kojoj danas takođe glasamo, ne 
želi samo da podstakne militarizaciju, već zarad toga prihvata i smanjenje broja mesta u 
civilnoj službi u sektoru nege.  

Ovi primeri pokazuju koliko su kapitalizam, fašizam, mere štednje i militarizacija 
povezani sa strukturnom diskriminacijom i krizom nege. Desničari u Švajcarskoj ne žele 
samo da osiguraju privilegije nekolicine i sprovedu svoje nacionalističke ideologije, već 
prihvataju i to da rizikuju naše osnove za život.  

Borba za rad na nezi je stoga uvek i borba protiv fašizma, protiv rasizma, protiv 
neokolonijalizma, protiv eksploatacije, protiv naoružavanja. Moramo uvek razmišljati o 
našim borbama internacionalno, intersekcionalno i antikapitalistički. Borba za negu je 
uvek i borba za dobre životne uslove za sve. Pružimo i mi zajedno internacionalistički 
otpor. Založimo se za pravdu, za društvo sa negom u centru, za budućnost za sve. 
Zajedno smo ogromna snaga.  

Hinweis: ggf sind zu diesem Zeitpunkt schon Hochrechnungen oder Verlauf der 
Demo in Genf bekannt -> ggf darauf Bezug nehmen und kurzfristig anpassen 

Kako bismo pokazali naš otpor na ulici, sada zajedno idemo na demonstracije. Pratimo 
glavni transparent na čelu kolone i okupimo se u ulici Langštrase. Demonstracije počinju 
u 17:00, u 18:30 sledi minut ćutanja, a u 19:30 ćemo svi zajedno leći na ulicu kako 
bismo pokazali našu iscrpljenost: kako bismo pokazali da smo zbog našeg rada u 
patrijarhatu i usled krize nege toliko iscrpljeni da jednostavno više ne možemo.  

Zajedno smo glasni, zajedno smo snažni, zajedno pružamo feministički otpor.  

Jer nega, briga, kućni poslovi, to je neplaćeno radno vreme! Protiv sistema koji 
eksploatiše i profitira, mi smo feministički organizovani, danas, sutra i za snažan Štrajk 
nege 2027.  

We care we fight care work unite! (Mi brinemo, mi se borimo, radnici nege ujedinite 
se) 

 


